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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

Filadelfo INSOLERA 

Indirizzi Tecnico Economici: Amministrazione Finanza e Marketing – Turismo 

Indirizzi Tecnico Tecnologici: Grafica e Comunicazione – Agraria, Agroalimentare e Agroindustria  

Indirizzi Professionali: Servizi Commerciali – Servizi per l’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale 

Indirizzi Professionali - Corsi Serali: Servizi Commerciali – Servizi per l’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale 
 
 
 

Al personale docente  
All'albo dell'Istituto 

Al sito web dell'Istituto 
 

Oggetto: RIAPERTURA TERMINI AVVISO SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI, 
TUTOR  

 
 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre 
l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
specifico – 10.1 – “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di 
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

Autorizzazione progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-674 - nota MIUR AOODGEFID/28618 del 13.07.2017. 
Titolo progetto: “Aiutare gli allievi a crescere” CUP D31H17000270006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Premesso che nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 il MIUR, avente 
titolarità sull’Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo ha emesso l’avviso pubblico prot. n. AODDGEFFID/10862 del 
16/09/2016 rivolto alle istituzioni scolastiche finalizzato alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 
scolastica; 

Vista la candidatura di questo istituto, in risposta all’Avviso prot. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Avviso 
pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”; 

Vista la nota prot .n. AOODGEFID/31711 del 24/07/2017 del MIUR che contiene la formale autorizzazione del progetto, all’avvio 
delle attività e l’assunzione in bilancio dell’impegno di spesa; 

Visto l’art. 31 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruolo e funzioni del responsabile del 
Procedimento negli appalti e nelle concessioni”; 

Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle Linee Guida dell’Autorità di 
Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, diramate 
con nota MIUR, Prot. n. 1588 del 13/01/2016; 

Vista la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di formazione – Iter 
di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Visto il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche”; 

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi. 
Visto il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 22/11/2017 prot. n.7169/C30c 

con modifica al Programma Annuale E.F.2017, delibera n. 46 del Consiglio di Istituto del 20/11/2017; 
Vista La delibera del Collegio dei Docenti e del consiglio di Istituto con le quali sono stati approvati i criteri di selezione delle 

risorse umane; 
VISTA La nota MIUR AOODGEFID 0034815 del 2/8/2017, con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi relativi al PON 

FSE autorizzato, venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno; 
Fatto presente che il rapporto con tali soggetti verrà disciplinato esclusivamente da incarichi derivanti da provvedimento del 

Dirigente Scolastico; 
Visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n° 50; 

 

Visto L’Avviso  prot. N. 983/C30c del 12/02/2018 che qui integralmente si richiama; 
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Considerato Che al termine ultimo di presentazione delle domande non sono intervenute candidature in numero sufficiente a garantire 
l’attuazione dei diversi percorsi progettuali previsti; 

Preso atto Che a seguito di regolare individuazione di figure di esperti e tutor sono intervenute due comunicazioni di rinuncia (prot n. 
3039/C30c del 09/05/2018 e prot.n. 3123/C30c del 14/05/2018) 

Attesa  La necessità di procedere alla individuazione delle figure mancanti per poter dare attuazione all’intero progetto; 

 
RIAPRE I TERMINI 

 
della procedura per il reperimento di personale interno/esterno per l'individuazione delle seguenti figure professionali in relazione ai seguenti 
moduli di cui è composto il progetto: 
  
 n.1 esperto e 1 tutor per il modulo “MIGLIORO LA MIA COMUNICAZIONE” 
 n. 1 esperto (14 ore) e 1 tutor per il modulo “STUDIANDO BAILANDO” 
 
disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività connesse all’attuazione del Progetto ”Asse I” – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo(FSE). Obiettivo specifico – 10.1 – “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 

– Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.”  
 
Le attività si svolgeranno nei mesi di Settembre-novembre 2018. 

 
Solo per l’esperto (14 ore) del modulo “STUDIANDO BAILANDO”, vista la particolare competenza richiesta, come in 
appresso meglio descritta, è consentita la partecipazione di personale esterno. 
 
L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 

 
Art. 1 . OGGETTO DELL’INCARICO E DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ  

 

IL TUTOR DOVRA': 

-predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in 

moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

-coadiuvare l'esperto e supportare gli allievi nelle attività didattiche, secondo un calendario stabilito; 

-partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo indette dal GOP; 

-curare la tenuta del registro didattico dove vanno annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti, la propria, l'orario di inizio e 

fine degli interventi; 

-effettuare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli   alunni in caso di assenza e segnalando in tempo reale se il numero dei partecipanti 

scende al di sotto del minimo stabilito; 

-inserire i dati e le informazioni relativi al modulo   direttamente on line sulla piattaforma predisposta dal MIUR, accertarsi della compilazione 

della scheda allievo e della stesura e firma del patto formativo; 

-mantenere il contatto con i Consigli di Classe dei corsisti per monitorare la ricaduta dell'intervento; 

- interfacciarsi con il referente per la valutazione del progetto per esaminarne lo svolgimento; 

-emettere in collaborazione con l'esperto, gli attestati finali. 

 

L'ESPERTO DOVRA': 

-partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzative pianificate dal GOP; 

-concordare col tutor d'aula, il percorso formativo definendo un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, 

competenze attese, strategie metodologiche attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti; 

-predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e 

materiale attinente alle finalità didattiche del singolo percorso formativo; 

-elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 

-elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il Tutor e il Referente per la Valutazione, alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la 

valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti, il programma svolto, la relazione finale, il CD con il materiale 

svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli alunni con le competenze raggiunte dagli stessi; 

-predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato; 

-compilare e firmare il registro delle attività; 

-presentare una relazione finale sulla svolgimento delle attività e la realizzazione di un prodotto finale, ove necessario. 

 
La descrizione dettagliata dei singoli moduli per cui è stata attivata la riapertura termini è contenuta nell’allegato A che fa parte integrante del 
presente avviso. 
 

Le attività prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro. 
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Art. 2 COMPENSO 

  
I compensi orari sono quelli previsti dall’avviso MIUR, numero AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 e cioè: 
 
Tutor d’aula   €. 30,00 omnicomprensivi di ogni onere e contributo; 
Esperto   €. 70,00 omnicomprensivi di ogni onere e contributo; 

 
Art. 3 CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

 
Saranno valutate le candidature pervenute sulla base dei criteri individuati dal Consiglio di Istituto ed elencati nelle tabelle sottostanti 
(griglie di valutazione). 
 

(Griglia di valutazione) TUTOR 
 

Titoli di studio   

Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica rispetto ai contenuti didattici del modulo 
formativo e di cui al bando di selezione (o altro titolo di studio valido per l’insegnamento delle scuola 
secondarie di secondo grado e specifico rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo e di cui al bando 
di selezione) 

Fino a 100           punti5 
Da 101 a 107      punti7 
Da 108 a 110      punti9 
110 e lode           punti 10 
Max 10 
 

Abilitazione all’insegnamento specifico rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo e di cui al bando 
di selezione 

Punti 5 

Titoli culturali specifici  
Competenze informatiche comprovate con autocertificazioni (ECDL, MICROSOFY, EIPASS, CISCO ecc.) Punti 5 per ogni titolo  

Max 10 
Competenze linguistiche QCER comprovate da certificazione Punti 2 per ogni titolo 

Max 10           
Titoli di servizio  
Anzianità di servizio svolto nel ruolo di attuale appartenenza Punti 1 per ogni anno, max 10 
Esperienze di lavoro su piattaforme informatiche Punti 1 per ogni esperienza, max 10 
Servizio continuativo prestato nell’I.I.S.S. “F. Insolera” di Siracusa Punti 2 per ogni anno, max 20 
  

 
Al tutor d’aula sono richieste adeguate competenze informatiche e la conoscenza della piattaforma predisposta da INDIRE per la 
Gestione Unitaria del Programma 2014-2020, per poter operare in essa per la corretta esecuzione degli adempimenti richiesti.  

 
(Griglia di valutazione) ESPERTO 

 
Titoli di studio   

Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica rispetto ai contenuti didattici del modulo 
formativo e di cui al bando di selezione (o altro titolo di studio valido per l’insegnamento delle scuola 
secondarie di secondo grado e specifico rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo e di cui al bando 
di selezione) 

Fino a 100              punti5 
Da 101 a 107         punti7 
Da108 a 110          punti9 
110 e lode              punti10 
Max 10 

Abilitazione all’insegnamento specifico rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo e di cui al bando 
di selezione 

Punti 5 

Dottorato di ricerca in settore specifico attinente il modulo formativo Punti 3 

Titoli culturali specifici  
Competenze informatiche comprovate con autocertificazioni (ECDL, MICROSOFY, EIPASS, CISCO ecc.) Punti 5 per ogni titolo  

Max 10 
Competenze linguistiche QCER comprovate con autocertificazioni Punti 2 per ogni titolo 

Max 10           
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento strettamente coerenti con il settore di riferimento, della 
durata di almeno 30 ore 

Punti 2 per ogni titolo 
Max 4 

Titoli di servizio  
Anzianità di servizio svolto nel ruolo di attuale appartenenza Punti 1 per ogni anno max 10 
Esperienze di lavoro come formatore in corsi su tematiche affini a quelle dei moduli Punti 2 per ogni esperienza 

Max 10           
Servizio continuativo prestato nell’I.I.S.S. “F. Insolera” di Siracusa Punti 2 per ogni anno max 20 
  

 
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico (Allegato B e C), debitamente firmata, entro e non 

oltre le ore 13:00 di Lunedì 4 giugno 2018, esclusivamente per e-mail all’indirizzo sris004001@istruzione.it; la stessa deve riportare la 

dicitura: CANDIDATURA TUTOR/ESPERTO Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-674. Non saranno in alcun modo accettate le domande 

pervenute dopo la scadenza su menzionata. 

All’istanza di partecipazione (allegato B, profilo richiesto), esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR 445/2000 e sul 

modello scaricabile dal sito web dell’Istituto www.istitutoinsolera.gov.it Albo on line e Amministrazione Trasparente, sotto sezione Bandi di 

Gara e contratti, devono essere allegati:  
1) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato;  
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2) Scheda autovalutazione (allegato C del profilo richiesto) da compilare a cura del richiedente; 
3) Curriculum vitae (modello europeo), debitamente firmato. 
 
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando. 
La selezione del personale sarà effettuata dalla Commissione appositamente costituita e sulla base delle griglie di valutazione predisposte per 
le singole figure del Progetto.  
A parità del punteggio ottenuto avrà la precedenza l’aspirante anagraficamente più giovane. 
A conclusione della comparazione il Dirigente scolastico provvederà alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che sarà resa 
pubblica sul sito dell’istituto. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione della stessa, da 
formalizzarsi per iscritto. Trascorso tale periodo senza reclami o all’esito dell’esame di eventuali reclami, la graduatoria diventerà definitiva. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida purché 
rispondente ai requisiti richiesti. 
 
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente scolastico. 
La durata dell’incarico è stabilità in ore, ed il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli 
alunni necessaria per la realizzazione del percorso formativo. 
L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per qualunque evento e/o motivo 
organizzativo o tecnico che imponga l’annullamento/sospensione dell’attività progettuale. In questo caso non potranno essere riconosciute 
spese ad essa inerenti se non quelle corrispondenti all’attività effettivamente svolta. 

 
Art. 4 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Ada Mangiafico. 

 

Art. 5 INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/03 
 

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento 

dei corsi. Il Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Ada Mangiafico. Il contraente potrà esercitare i diritti di 

cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il contraente è responsabile del 

trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003. 

 

Art. 6 MODALITA’ DI DIFFUSIONE  
Il presente Avviso e la relativa graduatoria (provvisoria e definitiva) verranno affissi all’Albo dell’Istituto e pubblicizzati sul sito web 

www.istitutoinsolera.gov.it, sezioni Albo on Line e Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti. 

 

  
Allegati : 
 

A) Obiettivi formativi e descrizione dei singoli moduli; 
B) Domanda di partecipazione alla selezione (Esperto, Tutor ); 
C) Griglia di autovalutazione. 

 
 
 
 
 
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Ada Mangiafico 
(Firmato Digitalmente) 
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Allegato A 
Descrizione dei singoli moduli 
 
N. 1 Esperto (30 ore) e N.1 tutor (30 ore) 
 

Titolo del modulo  Miglioro la mia comunicazione Ore 30 

Descrizione Analisi delle tecniche innovative di un 
testo di prosa.  
Quindi si procederà allo studio degli 
elementi fondanti di un testo teatrale per 
procedere alla drammatizzazione del testo 
narrativo precedentemente analizzato su 
cui si opererà un’attualizzazione teatrale 
attraverso l’introduzione dei social 
network e della app di messaggistica sul 
web.  
 Per rendere efficace la situazione 
comunicativa, la narrazione sarà 
effettuata con strumenti digitali (Digital 
Storytelling) in modo da ottenere “una 
storia digitale”. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
N.1 Esperto (anche esterno, per 14 ore, con competenze nel ballo latino americano e flamenco) e N.1 tutor (30 ore) 
 
 

Titolo del modulo Studiando bailando Ore 30 

Descrizione Apprendimento di vocaboli, espressioni, 
indicazioni, comandi in lingua spagnola 
attraverso l'analisi di testo di brani 
musicali, usati per le lezioni di ballo *, 
conosciuti dai discenti. 
Analisi del vissuto e delle tradizioni in 
genere della vita delle popolazioni 
spagnole. 

 

 
*n. 14 ore – lezioni di ballo 
latino/americano e flamenco. 

 

mailto:SRIS004001@istruzione.it
mailto:/%20%20%20SRIS004001@pec.istruzione.it


 Via Modica, 66 – 96100 Siracusa  – Tel 0931 493933 – Fax 0931 494191 - Via Elorina, 148 – 96100 Siracusa – Tel. 0931 1847541  
 http://www.istitutoinsolera.gov.it/ – e-mail: SRIS004001@istruzione.it   /   SRIS004001@pec.istruzione.it - Cod. Fisc. 80002090894  

 

 
 

ALLEGATO B) “Istanza di partecipazione” 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014- 2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 
l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico – 10.1 – “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 
formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  
Autorizzazione progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-674 nota MIUR AOODGEFID/28616 del 13.07.2017 
-CUP D31H17000270006 - Avviso interno selezione PERSONALE 

 
Domanda di partecipazione profilo (____________________________) 

 

Al Dirigente Scolastico 
SEDE 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………..………….………….C.F. ……………………………….……………….  
 
Nato/a a …………………………………. il …………………Tel. ……………………………….. Cell………………………………..  
 
e-mail ……………………………………… Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione  
 
Via ………………………………. Cap. ……………… città ………………………………………. 
 
presa visione dell’avviso interno prot. n. …………. del …………………. 

 

Chiede 
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di (_______________________________) relativamente al seguente 

progetto “Aiutare gli allievi a crescere” Cod.Aut.10.1.1A-FSEPON-SI-2017-674  relativamente ai seguenti moduli. 

 

Miglioro la mia comunicazione o  

Studiando bailando o  

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

o di essere cittadino ………………..……….……….; 

o di essere in godimento dei diritti politici; 

o di prestare servizio presso nell’IISS “ F. Insolera di Siracusa;  
o di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti……………  
o di essere in possesso dei seguenti titoli: (per i titoli di studio indicare il tipo; per i titoli di servizio specificare l’anzianità 

e la continuità di servizio nell’IISS “ F. Insolera di Siracusa; 
 
compilare la tabella dei titoli da valutare- allegato C)  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
Allega la seguente documentazione: 
1) Scheda di autovalutazione debitamente compilata (all. C); 
2) Fotocopia documento identità in corso di validità. 
3) Curriculum Vitae stilato in formato europeo e firmato. 
 
_l_ sottoscritt__ consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n° 196, e D.M.  
07/12/2006 n° 305, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
 
Data, Firma 
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Allegato C) – Scheda autovalutazione 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 

 

N.B. 
  

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di 
valutazione riportate nell’Avviso per singolo profilo.  

- Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato. 
 

 
 

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti Punti assegnati 
  determinati dal  
  candidato  

TITOLI DI STUDIO    
    
    

Titoli culturali specifici    
    

Titoli di servizio    
    

TOTALE PUNTEGGIO    
    

Data,    

  Firma  
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